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1. DATOS GENERALES

1.RAZON SOCIAL | EMPRESA DE TURISMO ANDINO S.R.L. 2.RUC 20140117499
3.ACTIVIDAD
. Empresa Hotelera 4.Cllv 55104
ECONOMICA
5.DEPARTAMENTO Ancash 6.PROVINCIA Huaraz
p Jr. Pedro Cochachin N2 357- p
7.DIRECCION 8.TELEFONO (043) 421662
Pedregal.

2. DATOS DE LUGAR DE TRABAJO

N° SEDE CENTRAL DIRECCION (Region, provincia y distrito)
1 ANDINO CLUB Jr. Pedro Cochachin N2 357 - Pedregal - Huaraz.
HOTEL

3. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES

Empresa prestadora de servicios en consultoria A & C HNOS INGENIEROS
CONSTRUCTORES S.R.L.

También se cuenta con un consultor externo para el seguimiento en salud ocupacional a
cargo del técnico en enfermeria Bonilla Herreros Mercedes Cecilia.



https://www.google.com/search?sxsrf=ALeKk02qQtpim_W5t-dmUyqxdZLyIHM4tQ%3A1590802951004&ei=BrrRXqvmPOi95OUPxoqN0Ag&q=ciiu+empresa+de+tursimo+andino+srl&oq=ciiu+empresa+de+tursimo+andino+srl&gs_lcp=CgZwc3ktYWIQAzoECCMQJzoECAAQQzoCCAA6BQgAEIMBOgYIABAWEB46BwghEAoQoAE6BQghEKABOggIIRAWEB0QHlDL9A9YvMoQYN3MEGgCcAB4AIABngKIAe8hkgEGNi4yOS4xmAEAoAEBqgEHZ3dzLXdpeg&sclient=psy-ab&ved=0ahUKEwirgbXmutrpAhXoHrkGHUZFA4oQ4dUDCAw&uact=5

4. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

NIVEL DE
FACTORES FECHA DE
APELLIDOS | APELLIDOS TIPO DE NUMERO DE | MODALIDAD PUESTO DE RIESGO | REINICIO DE
N° NOMBRES DE REINICIO DE
PATERNOS | MATERNOS DOCUMENTO | DOCUMENTO | DE TRABAJO TRABAJO PARA ACTIVIDADES
RIESGO ACTIVIDADES
CoVID-19
FELICITAS .
1 ARDILES | VILLANUEVA SABEL DNI 31654291 Presencial NO COCINERA 2/06/2020 2/06/2020
EMILIANA _
2 CANO AGUILAR SAULINA DNI 31628111 Presencial S| LAVANDERIA 2/06/2020 2/06/2020
ALBERTO ,
3 | DELGADO LUNA MANUEL DNI 31605338 Presencial NO GUARDIANIA 2/06/2020 2/06/2020
CAYO , ,
4 FLORES CLEMENTE LEONIDES DNI 31676738 Presencial NO CUARTELERO Medio 2/06/2020 2/06/2020
5 FLORES CLEMENTE LUIS JOSE DNI 40844574 Presencial NO CUARTELERO Medio 2/06/2020 2/06/2020
6 FUST JOACHIM CE 000568158 Presencial NO ADMINISTRADOR 2/06/2020 2/06/2020
Ny DEMETRIA ,
7 | GONZALEZ | MAGUINA EMILDA DNI 31628530 Presencial NO COCINERA 2/06/2020 2/06/2020
. VIVIANA ,
8 | GONZALEZ | MAGUINA DNI 31633957 Presencial S| RECEPCIONISTA 2/06/2020 2/06/2020
AUSTREGILDA
. GERENTE
9 | HOLENSTEIN MARIO PAUL CE 000142932 Presencial S| GENERAL 2/06/2020 2/06/2020
MYRIAN _
10 | PARIAMACHI |  GARCIA JEANETTE DNI 31658786 Presencial NO RECEPCIONISTA 2/06/2020 2/06/2020
FERMIN ,
11 YANAC DNI 31607372 Presencial S| GUARDIANIA 2/06/2020 2/06/2020

EMILIANO




5. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
En base al contenido del presente plan, se detallan las siguientes

responsabilidades a ejecutarse para su cumplimiento:

el Sistema Integrado para COVID-
19
(SISCovVID)

Accion Responsabilidad Responsable
Disponer medidas para supervisar GERENCIA
la
debida ejecucién del Plan.
Gestion Aprobar el plan para su registro en

Supervisor de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Vigilancia y control

Hacer cumplir los lineamientos

indicados en el presente plan

Supervisor de Seguridad vy
Salud en el Trabajo.

Asesorar y velar el cumplimiento
del

presente plan

Administracion

Conocer los lineamientos del para

adaptarlo y ejecutarlo en su CITE.

Hacer seguimiento de la ejecucidn

del presente plan en su CITE.

Subcomités y
de
Seguridad y Salud en el

Supervisores

Trabajo

Verificar el efectivo cumplimiento
del Plan en el ANDINO CLUB
HOTEL, formulando a la Alta
Direccién las recomendaciones
que fueren

necesarias al efecto.

Supervisor de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Implementacidn

Cumplir 'y cooperar con lo

dispuesto

en el presente plan

Trabajadores/as

Monitoreo

Inspeccionar la ejecucion de los

lineamientos del presente plan

Responsables de Seguridad

y Salud en el Trabajo




6. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO

@No

A 4
L. Tamizaje de .
Elaboracién del Plan . Tuvo covid-19
Trabajador
Si Control de
Ficha sintomatoldgica > temperatura, y
pulsioximetria
Casos leves:
Reincorporacion A
después de 14 dias
Constancia de alta
epidemioldgica
Inicio de actividades | Entrega de equipo de
laborales - proteccion personal
Revisidny
actualizacion de Reforzamiento de Horarios de trabajo Reduccion de aforo al
Actividad tiene:—{  Riesgo Medio P| procedimientos de P Seguridad ysalud en P . : ) P
X X diferenciados 50%
trabajo (contexto el trabajo
covid-19
Trabajador con . Edad mayor a 65 afios
. Hipertension arterial refractaria
: :E:r;ir’]ecrenr\edades cardiovasculares graves DECLARACION
. . . JURADA PARA Seguimiento
Factores de riesgo o |e Diabetes mellitus g REINICIO DE »| exhaustivo al aru
para COVID-19 "o Asmamoderadao grave = ' 0 & EFUPO
- LABORES EN deriesgo
. Enfermedades pulmonar crénica
L - . AP INSTALACIONES
. Insuficiencia renal crénica en tratamiento con hemodialisis
. Enfermedades o tratamiento inmunosupresores
. Obesidad con IMC de 40 a mas.




7. LISTA DE CHEQUEO DE VIGILANCIA

AMEXD 4

Lista de chequen de Vigilancia de la COVID-19
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8. DOCUMENTO DE APROBACION DEL SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

A\ 5 :
_ANDINO cLup HomEL~ “ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
HUARAZ - PER(
ACTA DE RECONOCIMIENTO DEL SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO >
ACTA N°001B-SS0O-2020

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en Huaraz, siendo las 15:30
horas del dia 28 de agosto de 2020, en las instalaciones de la Empresa de Turismo Andino
S.R.L. ubicada en Av. Pedro Cochachin N°357. Se han reunido el GERENTE GENERAL
Mario Paul Holenstein; y el ADMINISTRADOR el sefior Joachim Fust para la designacion
formal del supervisor de seguridad y salud en el trabajo, que por votacién democrética fue

clegida la sefiora:

e Gonzalez Maguifia Viviana Austregilda.

Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo

Verificado la autenticidad y la transparencia de la votacion se da por concluida la designacion

formal del supervisor de seguridad y salud en el trabajo, seguido de desarrolla la agenda.

I. Agenda

1. Presentacién y aprobacién del “Plan de vigilancia, prevencion y control del
Covid-19 en el trabajo en la Empresa de Turismo Andino S.R.L.” en su
version niimero 2.

2. Presentacién y Aprobacién del “Protocolo Sanitario para la Prevencion Y
Mangejo del Covid-19 en la Empresa de Turismo Andino S.R.L.” en su version
ntmero 2.

3. Presentacion y aprobacion de Procedimientos escritos de Trabajo Seguro de
actividades relevante y consideradas de riesgo.

4. Aprobacidn de Formatos

i. Formato de IPERC Continuo (ACH-8SO-F-01)

ii. Formato de Cargo de cntrega de EPP versién 02 (ACH-SSO-F-02)
iii. Formato de registro de assisténcia version 02 (ACH-SSO-F-03)
iv. Formatos de Limpeza por dreas (ACH-SSO-F-04)

v. Matriz IPERC linea base (ACH-SSO-IPERC-01)




N g .
_ ANDINO cLur HoTEL— “ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

HUARAZ - PERU

5. Toma de acciones para la implementacién del “Plan de vigilancia, prevencién

v control del Covid-19 en el trabajo en la Empresa de Turismo Andino SR.L

En sesién se presentd, analizo, reviso y discutié la documentacién correspondiente; plan
conjuntamente con el protocolo y sus modificaciones correspondiente a su segunda version,
para complementar la documentacién se analizd y aprobé los Procedimientos Escritos de

Trabajo Seguro como también los formatos y IPERC linea base.

La empresa sometio a consideracion del Supervisor de seguridad y salud en el trabajo para

su revision, analisis y comentarios.

Luego del andlisis y discusion del contenido de la documentacién, de Seguridad y Salud
Ocupacional la Empresa de Turismo Andino S.R.L., es APROBADO por unanimidad para

su ejecucion en el ejercicio del afio 2020.

NOMBRES Y
AREA
APELLIDOS
Mario Paul
Gerente General
Holenstein
Joachim Fust Administrador
Recepcionista
Gonzalez Maguifia | Supervisor de
Viviana Austregilda | Seguridad y Salud
en ¢l Trabajo

Siendo las 16:45 horas, se dio por concluida la sesién y los asistentes firmaron a continuacion

en sefial de conformidad.




